
ИНФОРМАЦИЯ 

по итогам деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 

за 1 полугодие 2020 года 

 

В первом полугодии 2020 года проведено одно заседание комиссии 

(15.05.2020), на котором рассмотрено уведомление работодателя о заключении 

трудового договора с гражданином, ранее замещавшим должность 

муниципальной службы в комитете по образованию администрации города 

Мурманска. 

По итогам заседания комиссия приняла решение дать согласие на 

выполнение бывшим муниципальным служащим трудовых обязанностей в 

иной организации в связи с тем, что исполнение указанных обязанностей не 

связано с коррупционными рисками и не может повлечь за собой конфликт 

интересов. 


